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Die akkreditierten Partner der Initiative  gut beraten
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Die akkreditierten Partner: 
das verlässliche und kraftvolle Rückgrat von gut beraten
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Die Alterstruktur der teilnehmenden Vermittler
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55 Prozent der teilnehmenden Vermittler 
zwischen 41 und 60 Jahre alt
30. Juni 2017
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78 %

22 %

Männlich

98 966

Weiblich

28 358

Der Frauen- und Männeranteil der teilnehmenden Vermittler

Verteilung entspricht den Anteilen „on the job“
30. Juni 2017
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Präsenzveranstaltung

173 639

Selbstgesteuertes

 E-Learning

87 002

Gesteuertes

E-Learning

16 979 (6 %)

Einzeltraining

14 444 (5 %)

Blended Learning

8 482 (3 %) 

Weiterbildungsmaßnahmen nach Lernarten

58  %

29 %

Dominanz der Präsenzveranstaltungen nimmt ab. 
E-Learning gewinnt an Bedeutung.
30. Juni 2017
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Fachkompetenz

221 632

Beratungskompetenz

78 914

Lerninhalte der Weiterbildungsmaßnahmen

74  %

26 %

© Initiative 

Unverändert: Über zwei Drittel der 
Weiterbildungsmaßnahmen vermitteln Fachkompetenz.
30. Juni 2017
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45  %

16 %

27 %

7 %

Ausschließlichkeits-VV

57 121

Angestellter AD

34 026

Mitarbeiter eines VV

8 464

Mehrfachagent

4 402

Makler

19 889

Sonstige

3 422

Anzahl der aktiven Versicherungsvermittler nach Status

3%

3%

Beteiligung der aktiven Vermittler 
entspricht konstant den realen Vermittlerprofi len.
30. Juni 2017
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Anzahl der Weiterbildungskonten

120 000120 000

100 000100 000

80 00080 000

60 00060 000

Weiterbildungskonten bei gut beraten bleiben attraktiv: 

monatlich 647 neue Teilnehmer im 2. Quartal 2017

30. Juni 2017
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Fast 13,4 Millionen Weiterbildungspunkte 

Zuwachs steigt auf 9,1 Prozent im 2. Quartal 2017. 

30. Juni 2017
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